元培醫事科技大學 企業管理系畢業專題論文格式規範

中華民國94/12/16系務會議通過
中華民國95年8月25日系務會議修正後通過
中華民國103年9月3日系務會議修正後通過

1、 論文編印項目及次序

1. 封面
2. 書背

3. 中文摘要

4. 目錄

5. 圖目錄

6. 表目錄

7. 論文本文

8. 參考文獻

9. 附錄
10. 符號說明(如不需要，可免)
2、 規格說明及撰作細則
1. 版面規格：以210mm ﹡297mm規格之A4紙張繕製，請由檔案之版面設定邊界上端2.5cm，左端3cm，右端2cm，下端2.5cm，中央請繕打頁次，格式如附件一。

（1） 文字規格：文章主體以中文為主，自左至右，橫式繕打編排，文句中引用之外語原文以﹙﹚號附註。

（2） 頁次：目錄、圖表目錄等，以Ⅰ，Ⅱ，Ⅲ，…等大寫羅馬數字連續編頁。論文第一章以至附錄，均以1，2，3，…等阿拉伯數字連續編頁。
（3） 裝訂：自論文本左端裝訂，以單面印刷為原則。

2. 研討會後修正審定表：如附件二，於研討會結束，修正完畢後，送交指導教授簽名。

3. 封面：如附件三，請繕打中英文論文名稱、中文作者姓名、中文指導教授姓名以及中文論文口試通過年度、月份。

4. 書背：如附件四，書背打印畢業學年度，學位論文別，論文名稱，校、院（系、所）名，作者姓名等資料。
5. 中文摘要：內容應說明研究目的、資料來源、研究方法、發現與貢獻等，約500~1000字﹙並以一頁為原則﹚，中文一份裝訂於論文內，格式如附件五。

6. 目錄：按本規範所訂「論文編印項目及次序」，依次編排論文內容各項目名稱、章節編號、頁次等，如附件六。

7. 圖表目錄：文內圖、表，各依應用順序，分章不分節連續編號，並表列目次，如附件七、八。
8. 論文本文：如附件九。
（1）章節編號：中文章次之標示為第一章，第二章，第三章，……等，英文章次之標示為1，2，3，……等。節次之標示，中、英文一律以阿拉伯數字表示之，內文以14號字撰寫。如下例所示：

	第三章 ○○○○ (字元大小為18號/粗體字)

3.1 ○○○○(字元大小為16號/粗體字)

3.1.1 ○○○○(字元大小為14號/粗體字)


( 2）章節名稱及段落層次：

(章次、章名稱位於打字版面頂端中央處。

(節次、段次均自版面左端排起，各空一、二格後，繕排名稱。

(小段以下等號次及名稱，均以行首空數格間距表明層次。

（3）行距：採固定行高18pt，章名下方空一行，段落採與前、後段距離各0.5 列，某一段文中若因數學式導致行高不足，則該段可自行調整。每一段落起始，請空二個字元。
( 4）字距︰標準字距。

( 5）對齊：請左右對齊。

（6）字型：中文字型為標楷體，英文字型為Times New Roman。

（7）文句內數字運用︰

(描敘性、非運算之簡單數字及分數數字，以中文數字表示。
例︰一百五十人，三萬二仟元，六十分之十七等。

(繁長者視情況使用中文或阿拉伯數字，以簡明為宜。
例︰美金三十三億元﹙不用3,300,000,000元﹚。

＄15,349﹙不用一萬五千三百四十九美元﹚。
（8）數學公式︰文中各數式，依出現次序連續編式號，並加﹙﹚號標明於文中或數式後。
例：
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令(35)式及(36)式為0，得到最適條件：

（9）註腳：(特殊事項論點等，可使用註腳(Footnote)說明。

             (註腳依應用順序編號，編號標於相關文右上角以備參閱。               各章內編號連續，各章之間不相接續。

(註腳號碼及內容繕於同頁底端版面內，與正文之間以橫線區隔，頁面不足可延用次頁底端版面。

(晚近在管理領域，非必要以不使用註腳為原則。

         例：For other problems, which are apparently even more difficult, ....

             NP - complete 2
 2The authors are grateful to M.L. Fisher and B.J. Lageweg for their useful comments.

（10）文獻引述

        採用APA引述方式
    例1：Robbins (1995) suggested that....


        例2：許多研究均顯示組織文化與組織再造之關係(Simon, 1960; Weber, et              al., 1990; Hackman and Oldham, 1975)

（11）圖表編排

(表號及表名列於表上方中央，圖號及圖名置於圖下方中央。資料來源及說明，一律置於表圖下方。

(圖表內文數字應予打字或以工程字書寫。




9. 參考文獻：所有參考文獻資料，均置於論文本文之後，獨立另起一頁，英文在前（按姓氏英文字母排序），中文在後（按筆劃排序），所有參考文獻以阿拉伯數字予以排序，頁次仍與本文接續，參考文獻以12號字撰寫，如附件十六。

10. 附錄及問卷等資料：凡屬大量數據、推導、註釋有關或其他冗長備參之資料、圖表，均可分別另起一頁，編為各附錄。

11. 符號說明：各章節內所使用之數學及特殊符號，均集中表列說明，以便參閱，表內        各符號不須編號。

12. 裝訂規格：精裝本封面皮顏色由各所自行統一決定，惟封面及書背字均須燙金。
13. 論文提繳份數：研討會通過、論文審定後，請專題生將論文平裝版1本送繳至企管系辦，再由所彙整後送至指定單位。









元培醫事科技大學學企業管理系

____學年度  第____學期  專題論文研討會後修正審定表

	姓名
	
	學號
	
	入學年度
	

	論文題目
	

	指導教授
	

	※研討會結果
	□通過、□條件通過

	□該生論文業已依據研討會之意見修正，且格式亦符合規定，同意提交為專題論文之定稿，並辦理離校程序（敬請指導教授依所內規定格式審查）。
指導教授簽名：
日期： 年   月   日
研究生簽名：
日期： 年   月   日
日    期：      年          月         日
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企業管理系
畢業專題論文

論文名稱○○○
英文論文名稱○○○
專 題 生：○○○
指導教授：○○○ 博士
中華民國九十五年六月

連鎖寢具業加盟主評選模式之建構與應用
研究生：陳碧俞






 
   指導教授：許碧芳 博士
元培醫事科技大學學經營管理研究所
摘  要

連鎖近幾年來成為企業經營的重要商業模式之一，其中以加盟為公司擴張市場佔有率最快的方法。但是在增加營運單位時卻不是愈多愈好，因為會衝擊既有的相同連鎖體系加盟主，因此在特定的商圈大小中，總公司需要限制單位數。本研究擬發展一層級架構的模式，提供給連鎖總部做為加盟主客觀評分的工具。為了達成研究目的，本研究以某知名連鎖寢具業為研究對象，採文獻探討，專家訪談，修正式德菲法以及模糊層級分析法建構評選模式，並模擬不同風險程度下，結果是否有所不同。透過研究結果，本研究將建構一個連鎖寢具業加盟主評選模式，協助總部客觀選擇最適合公司的伙伴。除了實證公司總部適用外，不同品牌的總部也可以作為擴大營運單位時評估的參考。
關鍵詞：連鎖、加盟、寢具業、德菲法、模糊層級分析法
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第一章  緒    論

1.1 研究背景與動機
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1.2 研究問題與目的
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附件一 版面規格
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圖1  論文尺寸及打字版面規格範例
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附件二 研討會後修正審定表
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